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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Tdmogatd) megbizasabdl az az
Emberi Eroforras Tamogataskezelo (a tovabbiakban: Tamogataskezeld) a Nemzeti
Tehetség Program végrehajtasanak 2015-2016. évi cselekvési programja alapjan nyilt
palyazatot hirdet ,, Tehetséges roma, hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos
helyzetii fiataloknak sz6l6 tehetséggondozé programok megvaldsitasanak,
valamint a tehetségsegito6 szolgaltatasokhoz val6 hozzaféréseinek, tovabba a roma
fiatalok tehetségsegitové valasanak tamogatasara”, 6sszhangban
= a szamvitelrél sz6lé 2000. évi C. torvény,
» a kozbeszerzésekrdl szold 2011. évi CVIIL. térvény,
= az dllamhdztartdsrdl szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.),
= az egyesllési jogrdl, a koézhasznl szervezetek jogallasardl, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tdmogatasarol szold 2011, évi CLXXV. torvény (a
tovabbiakban: civil térvény),
= a Nemzeti Tehetség Program finanszirozasarél sz6l6 104/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet,
= az allamhaztartasrol szélé torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.),
» a fejezeti kezelésl eldiranyzatok kezelésérdl és felhasznalasardl szolé 84/2013.
(XII. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Fejkez. rendelet),
= a Nemzeti Tehetség Programrol sz6l6 78/2008. (VI. 13.) OGY hatarozat,
* a Nemzeti Tehetség Program végrehajtasanak 2015-2016. évi cselekvési
programjarol sz6lé 1390/2015. (VI.12.) Korm. hatdrozat
vonatkozd rendelkezéseivel.

A Nemzeti Tehetség Program céljai kozott szerepel a hazai és a hataron tuli tehetséges
tanuldkat, fiatalokat tamogatd tehetségsegité programok folyamatos mikodtetése, a
tehetségsegitd hagyomanyok Orzése és gazdagitdasa, a hazai és hataron tuli magyar
tehetségfejleszto kozosségek egyittmikodésének segitése. A 2015-2016. évi cselekvési
program I. 1. h. pontja alapjan: ,Tamogatni kell a tehetséges roma, hatranyos helyzetl
és halmozottan hatranyos helyzetli fiataloknak sz6l6 tehetséggondoz6é programok
megvaldsitasat, valamint a tehetségsegité szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésiliket, tovabba
a roma fiatalok tehetségsegitové valasat.”

1. A palyazat célja

1.1. A tehetséges roma, hatranyos helyzetl és halmozottan hatranyos helyzet( fiataloknak
sz6l6 tehetséggondozé programok megvaldsitdsanak, valamint a tehetségsegitd
szolgaltatasokhoz valé hozzaféréseinek, tovabba a roma fiatalok tehetségsegitové valasanak
tamogatasa.

2. A tamogatas formaja és mértéke

2.1.A palydzat atjan igényelhet6 téamogatds 100% intenzitast, vissza nem téritendd
tamogatas, amelynek igénybevétele a beszamolé elfogadasat kovetéen egy
osszegben, vagy - a palyazo indokolt kérelme alapjan - a beszamolé elfogadasat

”w o

megel6z6en tamogatasi eloleg formajaban torténhet.
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A tamogatasi el6leg mértéke 100%, melynek folyodsitdsara egy osszegben kertilhet sor.
2.2. A palyazathoz sajat forras biztositdsa nem kotelezd.

2.3.A palyazaton legalabb 1.000.000 Ft, illetve legfeljebb 2.000.000 Ft vissza nem
téritendd tamogatas igényelheto.

3. Tamogathato tevékenységek

3.1.Kotelez6en valasztando programok, amelyek kozil a palyazénak legaldbb egyet
meg kell valdsitania:

e Legaldbb 60 6ras tanéran Kkiviili, Gj kezdeményezésili, komplex
tehetségazonosité, tehetséggondoz6 program  megvalodsitasa, melynek
eredményeképp targyiasult alkotasnak (kiallitas, interaktiv bemutatd, makett, stb.)
kell |étre jonnie. (A tehetségazonositas és diagnosztizalas az elbirt 60 6ras programba
maximum 10 éraban szamithaté be.) A tehetségmihelybe bevonni kivant roma,
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii tehetségigéretek szama
minimum 10 f6, maximum 20 f4 fiatal lehet.

e Legaldbb 60 éras tanoéran kiviili, hagyomanyos tananyagon talmutaté, mar
mikodé, komplex tehetséggondozé program megvaldsitdsa, melynek
eredményeképp targyiasult alkotasnak (kiallitas, interaktiv bemutatd, makett, stb.)
kell létre jonnie. A tehetségmiihelybe bevonni kivant roma, hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetii kiemelten tehetséges fiatalok szama
minimum 5 f6, maximum 10 f6 lehet.

e Projekt szinten legaldabb 60 dras tanodran kiviili, nem tantargyi, komplex
tehetséggondozé program megvaldsitdasa, ami egy téma mentén, legalabb két
tehetségteriletet érint, és a megvaldsitas eredményeképpen targyiasult alkotas (pl.
kiallitas, bemutaté stb.) jon létre. A tehetséggondozd programot tobb, egymassal
egyuttm(ikodo, legalabb 20 6ras, kisebb Iétszamu (minimum 3 f6, maximum 5 f6
fiatal) mlhely alkotja, melyek egymast erdsitik, kiegészitik. A projektbe minimum 15
f6, maximum 30 f6 roma, hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii
tehetség vonhato be.

A komplex tehetséggondozé6 program foglalkozasait tombdositett formaban nem
lehet megvaldsitani!

A komplex tehetséggondoz6é program megvalodsitdsakor legalabb egy foglalkozas
el6adojanak olyan roma vagy kordbban hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet(
orszagosan ismert személyt vagy roma szakkollégistat kell meghivni, akinek életutja
pozitiv példaként szolgalhat.

3.2.Kotelez6en valasztandé egyéb kiegészité tevékenységek, amelyek kozil a
palyazdénak legaldbb egyet meg kell valésitania:

e A legaldbb 60 éras, komplex tehetséggondozé programba bevont fiatalok szamara
szervezett bentlakdsos, 3 napos tehetséggondozé tabor megvaldsitasa. (A
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tehetséggondozd tabor az elbirt 60 éras programba maximum 15 éraban szamithatd
be.)

e A legalabb 60 6ras, komplex tehetséggondoz6 programba bevont fiatalok szamara
szervezett, a tehetséggondozdé program tematikajdhoz kapcsolédé 2 napos
tanulmanyat megvaldsitasa. (A tanulmanyt az elGirt 60 6ras programba maximum
10 éraban szamithato be.)

e A legalabb 60 6ras, komplex tehetséggondozé programba bevont fiatalok szamara
szervezett, a tehetséggondozdé program tematikajdhoz kapcsoléddé 1 napos
szinhaz/koncert/tanc eléadas/muiazeum/kiallitas-latogatas. (A programelem
az el6irt 60 6ras programba maximum 5 éraban szamithatd be.)

A valasztott kiegészito tevékenységekben a komplex tehetséggondozd programot vezet6
tehetségsegité pedagdguson/szakemberen tul maximum 1 f6 felnétt kiséré (szll6) vagy
kiséré pedagodgus részvétele tamogathaté.

3.3. A nem tamogathato tevékenységek kore:

e iskolai tandérahoz kétédé tanfolyam/kurzus,

o fakultacio,

e nyelvvizsgara torténé felkészités,

e hagyomanydrz6 roma programok,

e ECDL modulok és azok viszgaira valo felkészités,
e erdei 6voda, erdei iskola,

e Ovodai valamint évodai kilon foglalkozasok,

o versenyfelkészités,

e versenyen valod részvétel.

4. Palyazat benyujtasara jogosultak

4.1.Jelen Palyazati Kiiras keretében az alabbi feltételeknek megfeleld
intézmények/szervezetek nydjthatnak be palyazatot:

e Hazai kdznevelési intézmények (2011. évi CXC. torvény 7.§ szerint) kozil:

- altalanos iskola,

- gimnazium,

- szakkozépiskola,

- szakiskola,

- alapfoku m(ivészeti iskola,

- gyogypedagodgiai, konduktiv pedagdgiai, nevelési-oktatasi intézmény,

- kollégium,

- pedagogiai szakszolgalati intézmény, pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujtod
intézmény,

FIGYELEM! Tagintézmény/intézményegység kizarélag a székhelyintézmény/
intézményfenntartd kotelezettségvallalasaval nydjthat be palyazatot!
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A Szocidlis és Gyermekvédelmi FOigazgatdésag Kozponti szervének kozvetlen
fenntartasaban all6, kéznevelési feladatokat is ellatd intézmények;

¢ A Magyarorszagon bejegyzett egyesiilet (ide nem értve a szakszervezetet és partot),
alapitvany, kozalapitvany és nonprofit gazdasagi tarsasag, melynek alapitd
okirataban az oktatds/nevelés vagy a tehetséggondozas, mint tevékenység szerepel;

e A nemzeti felsOoktatasrél szo6lé 2011. évi CCIV. torvény 1. sz. mellékletében
szereplO, Magyarorszag allamilag elismert felsGoktatasi intézményei, valamint ezen
intézmények karai (karok esetében a jogszabaly 1. sz. mellékletében szerepl6
felsGoktatasi intézmény kotelezettségvallalasaval);

e Bels6 egyhazi jogi személyek,

amelyek a Tamogataskezeld internetes pdalyazatkezel6 rendszerében (Elektronikus
Palyazatkezelési és Egyuttmilkodési Rendszerben, a tovabbiakban: EPER)
regisztraltak. (A regisztracioval €és a Regisztracios nyilatkozat benyujtasaval
kapcsolatos informacidkat a Palyazati Utmutatd 9.2. pontja tartalmazza.)

Az NTP-RHTP-M-15 kategéridaban valamint az NTP-SZKOLL-M-15 kategoriaban
meghivott szervezetek ebben a kategdriaban palyazatot nem nyajthatnak be!

FIGYELEM! A regisztracio és a palyazat benyajtasa soran kérjiik, fokozott figyelmet
forditsanak arra, hogy a Palyazati Kiirasban meghatarozott palyazéi kornek
megfeleloen torténjen a regisztracioé és a palyazat benyuajtasa. Amennyiben ezen
feltétel nem teljesiil, az a palyazat érvénytelenségét vonja maga utan.

Tagintézmény/intézményegység onallé regisztracioval nyuajthat be palyazatot.
Amennyiben egy intézménynek tobb tagintézménye/intézményegysége kivan
palyazatot benydjtani, Ggy minden tagintézménynek/intézményegységnek
sziikséges a regisztraciot elvégeznie.

Jelen Palyazati Kiirds keretében az aldbbi, EPER rendszer szerinti jogi statuszoknak kell
megfelelnie a Palyazéknak:

e Alapitvany

e Alapitvanyi fenntartdsu intézmény

o Allami fenntartdsu felséoktatdsi intézmény

e Egyéb fenntartdsu intézmény (pl. tagintézmények, KLIK fenntartasaba tartozo

kéznevelési intézmények, fels6oktatdsi intézmények és a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsag altal fenntartott kéznevelési intézmények)

e Egyesilet

e Egyhaz, egyhazi szervezet (pl. pardkia)

e Egyhazi fenntartasu intézmény

e FOvarosi 6nkormanyzat altal fenntartott intézmény

o Kistérségi fenntartasu intézmény

o Kozalapitvany

e Megyei 6nkormanyzat altal fenntartott intézmény

e Nonprofit betéti tarsasag
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e Nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasag
e Nonprofit részvénytarsasag
e Személyek egyéb kbzbssége

4.2.Nem részeslilhet tdmogatasban az a Palyazoé, amely:

* a benyujtott tdmogatas iranti kérelmében tamogatasi dontés tartalmat érdemben
befolyasolé valétlan, hamis vagy megtéveszté adatot szolgaltatott, vagy ilyen
nyilatkozatot tett;

» jogerGs végzéssel elrendelt csOd-, felszamolasi, végelszamolasi vagy egyéb - a
megszlintetésére irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott - eljaras alatt all, illetve a
szervezet birdsagi nyilvantartasbodl valo torlését az ligyészség kezdeményezte;

= nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti kdvetelményeknek;

* a tamogatott tevékenységhez szlikséges jogerds hatdsagi engedélyekkel nem
rendelkezik;

» a tdmogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként jogszabalyban meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja.

4.3.Nem tdmogathato az a palyazat, amelynek megvaldsitasa, illetve a megvaldsitas maddja
vagy eredménye

* blincselekménynek vagy blincselekmény elkdvetésére vald felhivasnak mindslil;

» alapvet6 emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

* a nemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltésaganak és a tarsadalom mas alapvetdé érdekeinek sérelmével jar, igy
kilonosen a kozrendbe, a kozerkolcsbe, a csaldad és a kiskorlak védelmének
kévetelményébe (tkozik.

5. A rendelkezésre allo keretosszeg

5.1.A palydzatok tamogatdsara rendelkezésre all6 keretdésszeg 80.000.000 Ft, azaz
nyolcvanmillié forint a Magyarorszag 2015. évi kdzponti kéltségvetésérdl szold 2014. évi
C. torvény 1. melléklete, XX. Emberi Er6forrasok Minisztériuma fejezet, 20/4/5 Nemzeti
Tehetség Program fejezeti elirdnyzat (AHT: 282178) terhére.

6. Tamogatasi idoszak

6.1. A Palyazé altal a palyazatban megjeldlt,
- tdmogatasi el6leg formajaban nyuljtott tdAmogatas esetében 2015. julius 1. és 2016.
janius 30. ko6zé esl idészak, illetve
- beszamoldt kdvetben nyujtott tdmogatas esetén 2015. julius 1. és 2016. majus 15.
kozé es6 idGszak,
amelynek idGtartama alatt a tdmogatott program, illetve projekt megvaldsul.

FIGYELEM! A palyazatban csak a palyazo altal megjel6lt tdmogatasi idészakban felmerlt,
a tamogatott program, illetve projekt megvalodsitdsahoz kapcsolddd gazdasagi események
koltségeit alatdmasztd, a tdmogatdsi 6sszeg felhasznalasat igazold szamviteli bizonylatok
értékei szamolhatdak el, melyek pénziigyi teljesitésének (kifizetésének) legkésobb a
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tamogatasi idoszak zaré datuma és jelen Palyazati Kiiras 19.3. pontjaban a
beszamol6é beérkezésének hataridejeként meghatarozott idépont kozé eso
idoszakon beliil (a tovabbiakban: elszamolasi id6szak) meg kell torténnie.

7. A palyazatok benydjtasanak hatarideje

7.1.Az internetes palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2015. szeptember 11. 23:59
ora.

Hataridében benyujtottnak mindsil az a palyazat, amely az EPER-ben véglegesitésre
keriilt.

(A hataridében tortén6 benyljtas részletes szabalyait a Palyazati Utmutatd 9.3. pontja
tartalmazza.)

8. Benyujthato palyazatok szama
8.1 Jelen Palyazati Kiiras keretében egy Palyazo egy palyazatot nyujthat be.

8.2. Tagintézmény/intézményegység kizardlag a székhely intézmény/ intézményfenntarto
kotelezettségvallalasaval nydjthat be palyazatot.

9. A palyazatok benydjtasanak modja

9.1. A palyazatot kizardlag elektronikus Uton lehet benyujtani az EPER szoftveren keresztil.
Az internetes palyazati adatlapot a Palyazati Kiirdsban és Utmutatéban kozolteknek
megfeleléen hianytalanul, a kérdésekre valaszt adva és az ott megjeldlt elektronikus
mellékletek becsatolasaval kell benyudjtani.

A palydzat benyuljtdsdt megel6z6en  minden  Palyazénak a  www.eper.hu
(http://eper.hu/eperemet/paly/palybelep.aspx) honlapon regisztralnia kell magat az EPER-
ben, melyhez rendelkeznie kell egy érvényes elektronikus levélcimmel (e-mail cim). A
regisztraciéval és a Regisztracidés nyilatkozat benyujtdsaval kapcsolatos informacidkat a
Palyazati Utmutatd 9.2. pontja tartalmazza.

10. Elszamolhat6 koltségek

10.1. A palyazat keretében tamogatas nyujthaté a program, a projekt megvalodsitasahoz
szlkséges dologi kiadasok; személyi jellegi egyéb kifizetések és targyi eszk6zok
koltségeire, beszerzéseire. Ezen belil az aldbbiakra:

DOLOGI KIADASOK

Adminisztracid koéltségei

PR, marketing koltségek

Kommunikacios koltségek

Utazas-, kikuldetés, szallitas, jarmiizemeltetés koltségei
Megbizasi dij (szamlas kifizetés)

Elelmiszer, étkezés koltségei

Nyomdakdltségek

Szallas
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http://eper.hu/eperemet/paly/palybelep.aspx

Rendezvények szervezési koltségei

Egyéb, a feladat ellatashoz kapcsolddd nevesitett beszerzések,
szolgaltatasok, kiadasok

BERKOLTSEGEK ES SZEMELYI JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK
Megbizasi dij (bruttd)

Megbizasi dij munkaltatét terhel6 jarulékai

Reprezentacids koltséget terheld jarulékok

TARGYI ESZKOZOK, IMMATERIALIS JAVAK

100 ezer Ft alatti targyi eszk6zok

FIGYELEM!
Adminisztracidés koltségre az igényelt tamogatas 10%-a fordithato!
Személyi jellegii kifizetésekre - szamlas megbizasi dij, bér jellegii kifizetés
(megbizasi dij), munkaltatét terhel6 jarulékok - az igényelt tamogatas 30%-a
fordithato!
Targyi eszk6z vasarlasara az igényelt tamogatas 30%-a fordithato!

A palyazo a program megvaldsitasa soran a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas terhére a
szazezer forint értékhatart meghaladd értékl, aru beszerzésére vagy szolgaltatas
megrendelésére irdnyuld szerz8dést kizarodlag irdsban kothet. frdsban kotétt szerzédésnek
mindsil az elklldott és visszaigazolt megrendelés is.

10.2. A megbizasi dijak tervezésénél figyelembe kell venni az alabbiakat:

= Az Avr. 51. § (2) bekezdése értelmében ,A koltségvetési szerv alloményaba tartozéd
személy részére megbizasi dij vagy mas szerz6dés alapjan dijazas munkakori leirasa
szerint szamara elGirhatd feladatra nem fizethetS. (...)” Eszerint, amennyiben a
palyazo szerv koltségvetési szerv, a nala alkalmazasban allé személy részére ezt
figyelembe véve lehet megbizasi dijat tervezni.

* A munka torvénykoényvérdl szolé 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
rendelkezései alapjan, a vezetd alldsu munkavallalé csak abban az esetben kéthet
megbizottként megbizdsi szerz6dést, ha a munkaszerzédésében ennek lehetésége
kifejezetten szerepel [ldsd az Mt. 209. § (1) bekezdését, 211. § (1) bekezdését, 294.
§ (1) bekezdés f) pontjat]. Erre tekintettel, amennyiben a palyazoé szervezet vezetbje
Mt. hatalya ala tartozik, a részére kifizetendé6 megbizasi dijat ezt figyelembe véve
lehet tervezni.

= Megbizéasi dijak elszdmoldsahoz - mind a dologi koéltségek korében elszdmolhatd
szamlas kifizetés, mind a személyi jellegl egyéb kifizetés esetén - sziikséges
megbizasi szerz6dést kotni. Ennek soran kérjik, fokozott gondossaggal jarjanak el,
kulénos tekintettel az alabbi kovetelményekre:

= Megbizé csak a pdlydzd szervezet lehet, a megbizdsi dij csak a megbizé
szervezet koltségvetése terhére egyenlithetd ki és a megbizé szervezet
nevében csak a palyazo szervezet képviseletére jogosult személy irhatja
ald a megbizasi szerzédést.

= Az el6z6 pontban foglaltak figyelembe vételével megkotétt megbizasi
szerz8désnek meg kell felelnie a Polgari Térvénykonyvrdl sz6ld 2013. évi
V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) vonatkozo rendelkezéseinek.
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FIGYELEM! Nem szamolhato el az olyan tdmogatasi id6szakban felmertlt koltség, melynek
pénzligyi teljesitése nem tortént meg legkésGbb az elszamolasi id6szak végéig.

10.3. A tamogatas terhére nem szamolhato el:
= alkohol- és dohanyaru;
» jutalom (természetbeni pénzbeli), prémium;
* a munkavallaloé részére biztositott természetbeni hozzajaruldasok (pl.: a munkaba
jaras koltségtéritése);
» késedelmi potlék, kotbér;
* birsagok, bintetések, potdijak koltségei;
= felhalmozasi kiadas;
= 100.000 Ft feletti targyi eszkoz;
» gépjarm(i-vasarlas;
*» hasznalteszk6z vasarlas;
» beruhdazasi kiadasok (ingatlan, butor, gépjarmd beszerzés);
» felljitasi kiadasok (ingatlan, gépjarm( felujitas koltsége);
» valuta atvaltasokbdl szarmazoé arfolyamveszteségek, illetve dijak;
» egyéb pénzforgalmi koéltségek;
» projektmenedzser, pénzligyi vezetd, szakmai vezeté személyi jellegl koltségei;
» g palyazat el6készitésének koltségei (tanulmanyok, palyazatiras);
» folyamatos vallalkozdi szerz6dés alapjan feladat ellatasara felmeril6 koltségek;
» Onkéntes foglalkoztatott koltségei;
» szervezet valasztott tisztségviselGinek fizetett tiszteletdijak.

10.4. A tdmogatas bruttd 6sszeg, melybdl altalanos forgalmi adé nem igényelhetd vissza.
(Amennyiben a nyertes palyazé6 AFA levonasi joggal rendelkezik, a tédmogatds
felhasznalasarol netté mddon kell elszamolnia.)

FIGYELEM! A levonhatdé altalanos forgalmi adé nem tamogathatd, ezért a Palyazénak
nyilatkoznia kell az AFA levonasi jogaval, illetve annak érvényesitésével kapcsolatban. A
palyazat szerinti program, projekt koltségvetéseét, kiléndsen az igényelt 6sszeget gy kell
megtervezni, hogy az megfeleljen a Palyazdora vonatkozd AFA elszamolasi szabalyoknak,
melyrol szerz6déskotéskor irdsos nyilatkozatot is tenni kell. A program, projekt végrehajtasa
soran a kozbeszerzésekrél sz6lé 2011.évi CVIIIL. torvény hatdlya ald tartozé beszerzések
esetén a Kedvezményezett koteles betartani a kézbeszerzési térvény elbirdsait.

11. A palyazat érvényességének vizsgalata, hianypotlas

11.1 A benyujtott (véglegesitett) palyazatokat a Tamogataskezel6 internetes
palyazatkezel6 rendszere automatikusan iktatja, és palyazati azonositéval latja el. A
beérkezést kdvetden a palydzatok érvényességi ellendrzésére keriil sor a Palyazati Utmutatd
11. pontjadban meghatarozott szempontrendszer szerint.

A palyazat befogadasarol a Tamogataskezelé6 a palyazat benyajtasat koveto
hetedik napig elektronikus befogadé nyilatkozatot bocsat a palyazo
rendelkezésére vagy tovabbi érdemi vizsgalat nélkiil elutasitja a palyazatot.

Amennyiben a Tadmogataskezel§ a palyazat teljességi ellen6rzése soran megallapitja, hogy
a palyazat nem felel meg a Palyazati Kiirdsban, Utmutatdban és az internetes adatlapban
foglalt valamennyi feltételeknek, de hidnypdtlassal formailag megfelelévé tehetd, a
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Palyazot egy alkalommal, elektronikus értesitésben hianypoétiasra hivja fel
legfeljebb 5 munkanapos hianypoétlasi hataridé megjelolésével, a beadasi hataridétol
szamitott 15 munkanapon bell.

FIGYELEM! Amennyiben a Palyazé nem poétolta a hianyossagokat vagy azoknak nem a
hianypétlasi felhivasban meghatarozott mddon, vagy nem a hianypétlasi felhivasban
megjelolt hataridore tett eleget a Tamogataskezel6 megallapitja a palyazat érvénytelenségét
és az érvénytelenség okanak valamint a kifogas benyujtasanak lehetéségének és maddjanak
megjeldlésével elektronikus értesitést kiild a Palyazénak.

Az alabbi esetekben hidnypotlasnak nincs helye, a palyazat hianypoétlas nélkil érvénytelen:

» 3 palydzd nem a palyazati kiirdsban meghatarozott hataridon belll nyujtotta be a
palyazatat;

» a palyazdé nem az EPER rendszerben nyujtotta be palyazatat;

» 3 palyazo szervezet nem felel meg a Palyazati Kiiras 4.1. pontjdban meghatarozott
feltételeknek;

» az igényelt koltségvetési tamogatas 6sszege meghaladja a maximalisan igényelhetd
meértéket.

12. A palyazatok elbiralasanak szempontjai és hatarideje

12.1. Az érvényes, befogadott palyazatokat az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal kijelolt
Ertékel6 Bizottsag az aldbbi szempontok alapjan értékeli:

Biralati szempontok Pontszam

A palyazo kornyezeti feltételei (a program komplex fejlesztendd

1. s . . s . 5
jarasban valdésul meg, a palyazo Tehetségpont-e);
5 A palyazé szervezet és eddig elért eredményeinek bemutatdsa a 5
' valasztott tehetségterileten;
3 A palyazati célok bemutatdasa, illeszkedése, 6sszhangja a kiirdsban 9
) rogzitettekkel;
4, Kotelez6 elemek vallalasa, meglétének vizsgalata; 4

A program szakmai tartalmanak felépitése, kidolgozottsaga,
5. szakmaisdga, az alkalmazni kivant moddszerek bemutatasa, 29
koherenciaja;

A Munkaterv részletezettsége, felépitése, 6sszhangja a palyazat tobbi

6. ) 9
pontjaval;
Személyi és targyi feltételek bemutatasa és megléte, a bevonni

7. kivant szakemberek végzettsége, szakmai tapasztalatai, a beszerezni 14
kivant targyi eszk6zok indokoltsaga;

8 A palyazati program munkajanak és eredményeinek (indikatorok) 5

) tervezett disszeminacioja;
9 A program koltségvetésének koltséghatékonysaga, indokoltsaga, 20

0sszhangja a vallalt szakmai feladatokkal.
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12.2. Az Ertékeld Bizottsag dontési javaslatat a palyazatok beadasi hataridejétdl szamitott
45 napon belll teszi meg, amelyet a Tamogataskezeld legfeljebb 5 napon belll felterjeszt
alairasra az oktatasért felelds miniszternek (a tovabbiakban: miniszter). A tdmogatasokrol
a miniszter dont.

12.3. A Palyazo6 tudomasul veszi, hogy az altala benyujtott palyazat szerinti program, projekt
koltségvetésének részbeni tamogatasardl is donthet a dontéshozd. Részbeni tdmogatasrél
szO0l6 dontés esetén a Palyazonak modositott koltségtervet szilkséges benyujtania a
Tamogataskezel6 részére.

13. A Palyazok dontést koveto kiértesitése

13.1. A miniszter dontését kdvetben a Tamogataskezel6 15 napon belil értesitést kild a
palyazat elbirdlasarél, és az eredményeket kozzéteszi. Elutasitas esetén az értesitésnek
tartalmaznia kell az elutasitas indokait.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.emet.gov.hu honlapon kerlilnek kdzzétételre.

13.2. Az eredményhirdetés varhaté idépontja: 2015. november 11.

14. Szerzodéskotés

14.1. A Kedvezményezettel a szerzédéskotéshez sziikséges valamennyi feltétel hataridében
valo teljesilése esetén a tdmogatdsi szerzédést a Tamogataskezel6 koti meg.

14.2. A Tamogataskezel6 a beérkezett iratokat megvizsgalja, és amennyiben a
szerz6déskotéshez sziikséges dokumentumok valamelyike nem all rendelkezésére vagy
hianyos, illetve a Kedvezményezett elmulasztotta az értesitésben szereplé hataridét, a
Tamogataskezel6 a Kedvezményezettet 5 munkanapos hataridével hianypdtlasra szélitja fel.

14.3. A tdmogatasi szerz0dés megkotéséhez a Palyazonak/Kedvezményezettnek be kell
nylUjtania a jogszabalyok [Avr. 75. §-dban és a Fejkez. rendelet 6. §-aban felsorolt
nyilatkozatok és dokumentumok, illetve az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti
kévetelményeknek valod igazolas], tovabba a Tamogato, illetve a Tamogataskezeld altal elbirt
nyilatkozatokat, dokumentumokat. A Fejkez. rendelet 16. § (3) bekezdésében foglaltakra
tekintettel, a szerzddéskotéshez sziikséges nyilatkozatokat, dokumentumokat a palyazat
benyujtasaval egyidejlleg kell benyujtani.

14.4. Amennyiben az Aht. 50/A. § alapjan - és figyelembe véve az Avr. 84. §-dnak (1)
bekezdésében felsorolt, a biztositék kikotésének mellGzésére lehetbséget ado eseteket - a
tamogatasi szerzédésben elGirdsra keriil, a Kedvezményezett a tdmogatas, illetve — tébb
részletben torténd folydsitds esetén — az elsé tamogatasi részlet folydsitasat megel6zoen
koteles a Tamogataskezel6 rendelkezésére bocsatani az eldirt biztositékot. Biztositék a
Kedvezményezett valamennyi — jogszabaly alapjan beszedési megbizassal megterhelhetd -
fizetési szamlajara vonatkoz6, a Tamogatdskezeld javara szo6lé beszedési megbizas
benyuUjtasara vonatkozd felhatalmazoé nyilatkozata a pénziigyi fedezethiany miatt nem
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teljesithetd fizetési megbizas esetére a kdvetelés legfeljebb harmincét napra valé sorba
allitdsara vonatkoz6 rendelkezéssel egyltt. Tobb fizetési szamla esetén a
Kedvezményezettnek meg kell adnia a felhatalmazd nyilatkozatok érvényesitésének
sorrendjét is.

14.5. Ervényét veszti a tdmogatasi dontés, ha a szerz6dés a tdmogatésrol szold értesités
kézhezvételétdl szamitott 60 napon megjeldlt hataridén belll a Palyazo mulasztasabdl, vagy
neki felréhatd egyéb okbdl nem jon létre.

A szerzédéskotéssel kapcsolatos részletes informacidkat a Palyazati Utmutatéd 14. pontja
tartalmazza.

15. Szerzodéskotés elotti modositasi kérelem

15.1. A szerz6déskotés el6tti mddositasi kérelemmel kapcsolatos részletes informaciokat a
Palyazati Utmutatd 15. pontja tartalmazza.

FIGYELEM! A modbdositott palyazati programot, projektet jévahagyas céljabdl a
Tamogataskezel6 részére a tdmogatasi szerz6dés megkotése el6tt be kell nyujtani az eredeti
palyazattal azonos modon. Szerzddéskotésre csak a Tamogataskezel6 altal elfogadott
modositasok esetén keriilhet sor.

16. A tamogatasi 6sszeg folydsitasa

16.1. A tamogatasi 6sszeg folyositasaval kapcsolatos részletes informaciokat a Palyazati
Utmutaté 16. pontja tartalmazza.

17. Szerzodéskotés utani modositasi kérelem

17.1. A szerz6déskotés utani modositasi kérelemmel kapcsolatos részletes informacidkat a
Palyazati Utmutatd 17. pontja tartalmazza.

18. Nyilvanossag

18.1.A Kedvezményezett a megvalosult program, projekt tevékenységei soran,

7.

a Tamogatd, a Tdmogataskezel6 nevét és hivatalos grafikai logojat megjeleniti.

18.2. A Kedvezményezett vallalja, hogy a programrdl, projektrdl szolo, széveget és fotot, a
Nemzeti Tehetség Program, valamint a Tdmogatd, a Tamogataskezelé nevét és hivatalos
grafikai logojat tartalmazé beszamolot honlapjan kézzéteszi oly médon, hogy az a program,
projekt lezarasat kévetben legalabb 1 évig elérhet6 legyen. Amennyiben a Kedvezményezett
nem rendelkezik honlappal, Ugy az informaciét a helyben szokasos mddon teszi kdzzé.

19. A tamogatas elszamolasa

19.1. A Kedvezményezettek a tdmogatds felhasznaldsardl a tamogatdsi szerzédés és a
gazddalkodasukra vonatkozo el6irdsok szerint kotelesek szamot adni zaré szakmai beszamolo
és pénzlgyi elszamolds formajaban (egylttesen: beszamold). A pénzigyi elszamolas és a
zard szakmai beszamold csak egyulttesen tekintheté beszdmolénak, vagyis ha valamelyik
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rész hianyzik, akkor a Tamogataskezel6 ellen6rzés nélkll hianypotlast kild a hianyzé rész
potlasara vonatkozoan.

19.2. A beszamolasi kotelezettség teljesitése soran a Kedvezményezettnek igazolnia kell,
hogy a tdmogatas rendeltetésszerlien, a Tamogatd dontése szerinti célnak megfelelGen, a
szerz6désben rogzitett keretek kozott kerlt felhasznalasra.

19.3. A beszamolo6 beérkezésének hatarideje:

- tdmogatasi el6leg formajaban nyujtott tdmogatas esetében 2016. julius 30.
- beszamolast kdovetden nyujtott tdmogatas esetén 2016. majus 30.

19.4. A zar6 szakmai beszamold és a pénzligyi elszamolas elkészitésével és ellenGrzésével
kapcsolatos részletes informacidkat a Palyazati Utmutatd 19. pontja tartalmazza.

FIGYELEM! A beszdmold elkészitéséhez sziikséges Pénziigyi Elszdmoldsi Utmutatd és
Szakmai Beszamolasi Utmutaté a www.emet.gov.hu honlapon elérhetd.

20. A tamogatas felhasznalasanak ellendrzése

20.1. Avr. 100. § (1) A tdmogatdsi igény jogossagat, a koltségvetési tdmogatds és a sajat
forras felhasznalasat jogszabalyban, a palyazati kiirdsban és a tdmogatasi szerzédésben
meghatarozott szervek ellendrizhetik.

20.2. Avr. 100. § (2) Az ellendrzések lefolytatdsdra a tdmogatési déntés meghozatalat, a
tamogatdi okirat kiadasat vagy a tamogatdsi szerz6dés megkotését megel6zben, a
koltségvetési tamogatas igénybevétele alatt, a tdmogatott tevékenység befejezésekor,
illetve lezarasakor, valamint a beszamolé elfogadasat kovet6 ot évig kertlhet sor.

20.3. A Kedvezményezett az ellenérzések soran koteles egytttm(ikédni az ellendrzést végzo
szervezetekkel, illetve a beszamold elfogadasat kdvets 5 éven at koteles biztositani, hogy a
palyazatban a dokumentumok Grzésére kijeldlt, vagy el6re bejelentett, ettdl eltérd helyen a
palyazati dokumentacio teljes anyaga rendelkezésre alljon. A helyszin valtozasarol koteles
haladéktalanul tdjékoztatni a Tamogataskezelot.

E kotelezettség megszegése esetén Tamogatd jogosult - a kotelezettség fennallasanak
idétartama alatt — a tamogatas jogosulatlan igénybe vételére vonatkozd szankcidk
alkalmazasara.

20.4.Aht. 54. § (1a) Az ellendrzés kiterjedhet a kedvezményezett &ltal a tdmogatott
tevékenység megvaldsitdsara kotott szerz6désben részes olyan felekre is, akik a tdmogatasi
jogviszony teljesitésében kdzvetlen modon kézrem(ikédnek.

20.5. Aht. 54. § (2) A kedvezményezett és az (1a) bekezdés szerinti szerz3dé felek kotelesek
a koltségvetési tdmogatasok lebonyolitdsdban részt vevo és a koltségvetési tamogatast
ellen6rz6 szervezetekkel egytttmdikodni, az ellenérzést végzo szerv képviseldit ellendrzési
munkajukban a megfelel6 dokumentumok, szamldk, a megvaldsitast igazol6 okmanyok,
bizonylatok rendelkezésre bocsatasaval, valamint a fizikai teljesités vizsgalataban a
helyszinen is segiteni. Ha a kedvezményezett vagy a szerinti szerz6d6 fél az ellen6rzd szerv
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munkajat ellehetetleniti, a Tamogatd a koltségvetési tamogatast visszavonhatja, a
tdmogatasi szerzddéstdl eldllhat.

21. Egyéb feltételek

21.1. A programmal kapcsolatosan kezelt személyes adatok és a projektre vonatkozé adatok
statisztikai célra, személyazonositasra alkalmatlan modon felhasznalhatdak, kozzétehetbek
és tovabbithatdak.

21.2. A palyazé intézmény hozzadjarul, hogy a tamogatas megitélése esetén a projekt
keretében bekilldoétt anyagokat, beszamolot, foté- és videddokumentdcidét a
Tamogataskezeld korlatlanul felhasznalja és nyilvanosan kozzétegye. A személyazonositasra
alkalmas moddon elkészilt fotd- és videddokumentacidok Tamogataskezel§ altal torténd
felhasznalasdhoz a palyazatban részt vev6 intézmény koteles az érintettek irasbeli
hozzajaruldsat beszerezni és azt a tamogatasi szerz6désben rogzitett ideig a palyazati
dokumentacid részeként megobrizni.

22. Kifogas

22.1.Az Avr. 102/D. §-nak (1) bekezdése értelmében az &llamhdztartason kiviili
kedvezményezettnek palyazati Uton biztositott koltségvetési tamogatas esetén a tdAmogatas
igényl6je vagy a kedvezményezett - kezel6 szerv kijel6lése vagy lebonyolité szerv
igénybevétele, illetve kozremi(kodo szervezet kijelolése esetén - a kezel6 szervnél,
lebonyolitd szervnél, illetve kézrem(ik6do szervnél, ennek hianyaban a tdamogatdnal kifogast
nyUjthat be, ha a palyazati eljarasra, a tamogatasi déntés meghozatalara, a tamogatai
okiratok kiadasara vagy a tdmogatasi szerz6dések megkotésére, a koltségvetési tdmogatas
folydsitdsara, visszakovetelésére vonatkozd eljaras jogszabalysért6, a palyazati kiirdsba
vagy a tdmogatasi szerzédésbe Utkozik.

22.2.Az Avr. 102/D. §-nak (2) bekezdése értelmében nem nyUjthaté be kifogas az olyan
dontés, intézkedés ellen, amellyel szemben jogorvoslatnak van helye, vagy amely a
tamogatas igénylGjére, illetve a kedvezményezettre vonatkozd jogot, kotelezettséget
koézvetlenll nem allapit meg.

22.3.Az Avr. 102/D. §-nak (3) bekezdése értelmében a kifogas benyujtasara a kifogdsolt
intézkedéshez vagy mulasztashoz kapcsolédéan megallapitott hataridén belll, ennek
hidnyaban az arrol valé tudomasszerzéstdl szamitott tiz napon belil, de legkésébb az annak
bekovetkezésétél szamitott harminc napon belll, irdsban van lehetéség. A kifogas
benyujtasara nyitva allé hatarid6 elmulasztdsa miatt igazolasi kérelem benyujtasanak helye
nincs.

22.4.Az Avr. 102/D. §-nak (4) bekezdése értelmében a kifogas tartalmazza

a) a kifogast tevd nevét, székhelyét vagy lakcimét, a nem természetes személy kifogast
tevo képviselGje nevét,

b) a kifogassal érintett palydzat vagy tamogatoi okirat, tdmogatdsi szerz6dés
azonositasahoz sziikséges adatokat,

c) a kifogasolt intézkedés vagy mulasztas meghatarozasat,
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d) a kifogas alapjaul szolgalé tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt intézkedéssel
megsértett jogszabalyi rendelkezés pontos megjel6lését, és
e) nem elektronikus Uton torténd kapcsolattartas esetén a kifogast tevo alairasat.

(5) Erdemi vizsgélat nélkil a fejezetet irdnyitd szerv - az elutasitds indokainak
megjelolésével - elutasitja a kifogdst, ha

a) azt hataridon tul terjesztették eld,

b) azt nem az arra jogosult terjeszti elg,

c) az a korabbival azonos tartalmu,

d) a kifogas nem tartalmazza a (4) bekezdésben meghatarozott adatokat,

e) azt a korabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyUjtottak be,

f) a kifogas benyujtédsanak nincs helye,

g) a kifogas kizarélag olyan jogsértés ellen iranyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhaté.

22.5.Az Avr. 102/D. §-nak (6) bekezdése értelmében ha érdemi vizsgalat nélkiili
elutasitasnak nincs helye, a kifogast a fejezetet irdnyitd szerv annak kézhezvételétdl
szamitott harminc napon belll érdemben elbiralja. Az elbiralas hatarideje egy alkalommal,
legfeljebb harminc nappal meghosszabbithato, errdl a hataridé lejarta el6tt tajékoztatni kell

.....

- nem vehet részt az, aki a kifogassal érintett eljaradsban részt vett.

22.6.Az Avr. 102/D. §-nak (7) bekezdése értelmében ha a kifogds alapos, a fejezetet
iranyitd szerv elrendeli a kifogasban sérelmezett helyzet megszlintetéséhez sziikséges
intézkedést, egyébként azt elutasitja, és dontésérdl - elutasitds esetén az elutasitas

,,,,,

22.7.Az Avr. 102/D. §-nak (8) bekezdése értelmében a kifogas targyaban hozott dontés
ellen tovabbi kifogas el6terjesztésének vagy mas jogorvoslat igénybevételének nincs helye.

23. Tovabbi informacio

23.1. A tdmogatas igénylésének, igénybe vételének és elszamolasanak részletes szabalyait,
a folyamatban részt vevl szervezetek eljarasi hatariddit a Palyazati Utmutato tartalmazza.

23.2. A Tdmogato fenntartja a jogot, hogy a dontést kovetéen, amennyiben a palyazati célra
rendelkezésre allo keretdsszeget — a beérkezett palyadzatok szama vagy tartalma miatt -
nem tudta felhasznalni, Ugy tovabbi beadasi hataridét és/vagy modositott feltételeket
hatarozzon meg egy modositott palyazati kiiras keretében.

23.3. Jelen Palyazati Kiirds és a Palyazati Utmutatd, tovabba az internetes palyazati adatlap
egyltt képezik a palyazati dokumentaciot és tartalmazzak a palyazashoz szikséges Gsszes
feltételt.

23.4.Az NTP-RHTP-15 szamu palyazati csomag dokumentumai egységes és
megbonthatatlan egészet alkotnak, igy a benniik megfogalmazottak 6sszessége hatarozza
meg - a vonatkozo jogszabalyi és mas normativ el6irdsok mellett - jelen palyazat részletes
elGirdsait, keretrendszerét, feltételeit és szabalyait.
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23.5.Az NTP-RHTP-15 szamu palyazati csomag dokumentumai letolthetéek az Emberi
Eréforras Tamogataskezel6 honlapjarol (www.emet.gov.hu).

23.6. A palyazattal kapcsolatos tovabbi informaciékat a www.emet.gov.hu honlapon,
valamint az ott feltintetett tigyfélszolgalati elérhetéségeken kaphat, telefon: 795-5800 e-
mail: ntp@emet.gov.hu.
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